
 
 
 
 
 

COMISIONES

DE SERVICIOS
 

 
 

Plazo de presentación de solicitudes: 
Del 28 de noviembre al 4 de diciembre de 2019 

 
 
 

 
PUESTO DEPENDENCIA 

JEFE/A SECCIÓN EMERGENCIAS 
SOCIALES Y PERSONAS EN SITUACIÓN 
DE EXCLUSIÓN SOCIAL A1-25/A2-25 

DIRECCIÓN GENERAL DE ACCIÓN 
SOCIAL 

JEFE/A NEGOCIADO GESTIÓN DE 
PROYECTOS A1-23 

SERVICIO DE ADMINISTRACIÓN DE 
EMPLEO 

SECRETARIA/O DIRECCIÓN C2-16 NEGOCIADO DE APOYO  
ADMINISTRATIVO A LA COMISIÓN 
ESPECIAL DE SUGERENCIAS Y 
RECLAMACIONES. 

AUXILIAR DE INFORMACIÓN C2-16 DIRECCIÓN GENERAL DISTRITO 
TRIANA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

Siendo necesario proveer el/los puesto/s que al final se indica/n, perteneciente/s a la 
Dependencia que asimismo se expresa, por medio del presente, se convoca al personal de 
esta Corporación que cumpla el/los requisito/s que abajo se especifica/n, al objeto de llevar a 
cabo su provisión, en comisión de servicios, hasta tanto dicho/s puesto/s se provea/n 
reglamentariamente y, en todo caso, por el plazo máximo de un año. 

 
Las personas interesadas deberán presentar la correspondiente solicitud, acompañada 

de currículum vitae , en el Registro General, y/o Registros Auxiliares, en el plazo abajo 
señalado, indicando dirección correo electrónico a efectos de  notificación. 
 
 

PUESTO: JEFE/A SECCIÓN EMERGENCIAS SOCIALES Y PERSONAS EN SITUACIÓN 
DE EXCLUSIÓN SOCIAL A1-25/A2-25 
 
DEPENDENCIA: DIRECCIÓN GENERAL DE ACCIÓN SOCIAL. 
 
REQUISITOS: SER TÉCNICA/O SUPERIOR DE ADMINISTRACIÓNE ESPECIAL EN 
PROPIEDAD DE ESTE EXCMO. AYUNTAMIENTO CON LA CATEGORÍA DE 
PSICÓLOGA/O O SER TÉCNOCA/O MEDIO DE ADMINISTRACIÓN ESPECIAL, 
IGUALMENTE EN  PROPIEDAD, DE ESTE EXCMO. AYUNTAMIENTO, CON LA 
CATEGORÍA DE DIPLOMADA/O EN TRABAJO SOCIAL O DIPLOMADA/O EN 
EDUCACIÓN SOCIAL. 
 
PLAZO DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES: Del 28 de noviembre al 4 de diciembre 
del año en curso, ambos inclusive. 
 
 
PUESTO: JEFE/A NEGOCIADO  DE GESTIÓN DE PROYECTOS 
 
DEPENDENCIA: SERVICIO DE ADMINISTRACIÓN DE EMPLEO. 
 
REQUISITOS: SER TÉCNICA/O DE ADMINISTRACIÓN GENERAL, EN PROPIEDAD, 
DE ESTE EXCMO. AYUNTAMIENTO. 
 
PLAZO DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES: Del 28 de noviembre al 4 de diciembre 
del año en curso, ambos inclusive. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

PUESTO: SECRETARIA/O DE DIRECCIÓN. 
 
DEPENDENCIA: NEGOCIADO DE APOYO ADMINISTRATIVO A LA COMISIÓN 
ESPECIAL DE SUGERENCIAS Y RECLAMACIONES. 
 
REQUISITOS: SER AUXILIAR ADMINISTRATIVA/O, EN PROPIEDAD DE ESTE 
EXCMO. AYUNTAMIENTO, SER PERSONAL ENCUADRADO EN EL PUNTO 
PRIMERO DE LA DISPOSICIÓN ADICIONAL CUARTA DEL REGLAMENTO DEL 
PERSONAL FUNCIONARIO DE ESTA CORPORACIÓN O SER PERSONAL 
ENCUADRADO EN EL PUNTO 5 DE LA DISPOSICIÓN ADICIONAL CUARTA DEL 
CONVENIO COLECTIVO DEL PERSONAL LABORAL. 
 
PLAZO DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES: Del 28 de noviembre al 4 de diciembre 
del año en curso, ambos inclusive 

 
 
 

PUESTO: AUXILAIR DE INFORMACIÓN C2-16. 
 
DEPENDENCIA: DIRECCIÓN GENERAL  DISTRITO TRIANA. 
 
REQUISITOS: SER AUXILIAR ADMINISTRATIVO EN PROPIEDAD DE ESTE 
EXCMO. AYUNTAMIENTO, SER PERSONAL ENCUADRADO EN EL PUNTO 
PRIMERO DE LA DISPOSICIÓN ADICIONAL CUARTA DEL REGLAMENTO DEL 
PERSONAL FUNCIONARIO DE ESTA CORPORACIÓN O SER PERSONAL 
ENCUADRADO EN EL PUNTO 5 DE LA DISPOSICIÓN ADICIONAL CUARTA DEL 
CONVENIO COLECTIVO DEL PERSONAL LABORAL.  
 
PLAZO DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES: Del 28 de noviembre al 4 de diciembre 
del año en curso, ambos inclusive 
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