
 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 
 
 
 

 

 

 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

 
 

PROXIMA CONVOCATORIA DE OPOSICION LIBRE DE 
BOMBERO 

 
 

 

En Mesa Técnica celebrada el día 6 de junio se han consensuado las 
Bases Generales para la Convocatoria de Oposición Libre de Bombero 
conductor, quedando pendiente para su aprobación en Mesa General de 
Negociación. Asegurando el Director de Recursos Humanos del 
Ayuntamiento de Sevilla que dará celeridad al proceso para que se proceda 
a la convocatoria lo antes posible. 

Como manifestáramos en la misma mesa, esta Sección Sindical de 
CCOO se congratula del avance, que da respuesta a una demanda 
reiterada de CCOO. Se convocan un total de 23 plazas correspondientes a 
la oferta de empleo pública de 2015 y 2016. Aunque se trata de un número 
modesto, consideramos que es positivo ya que favorece el acceso al 
empleo público y la creación de empleo.  

La aportación de CCOO en esta mesa se ha centrado en garantizar los 
principios de igualdad, mérito y capacidad, y como viene siendo habitual, 
CCOO tuvo que insistir en el respeto al Plan de Igualdad, tanto en el 
lenguaje de las bases, como en la inclusión del temario sobre Igualdad y 
Violencia de Género y el derecho de las embarazadas y mujeres en 
periodo de lactancia a aplazar las pruebas físicas.  

Seguiremos informando de los avances. 

 

 

8/06/2017 

 

 

 

 

SECCIÓN SINDICAL AYUNTAMIENTO DE SEVILLA 
 

                   Pasaje de González de Quijano, nº 10     www.ccoo-aytodesevilla.es  Tlfnos: 
955470323/24 

                           41002  SEVILLA                          E-mail : ccoo-ayto@sevilla.org     Fax:     
955470327 

 

               Facebook:  /ccooaytode.sevilla                    Twitter: @ccooaytosevilla 
 


