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AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

SOBRE LA ADOPCION DE MEDIDAS LEGISATIVAS PARA LA
ESTABILIZACION EXCEPCIONAL DEL EMPLEO PUBLICO EN LAS
ADMNISTRACIONES PUBLICAS

Desde CCOO nos congratulamos tras la Declaracion Institucional
acordada en el Pleno que tuvo lugar en el dia de ayer en el Ayuntamiento de
Sevilla, en relacion a la mocién presentada por Adelante sobre la adopcién de
medidas legislativas para la estabilizacién excepcional del empleo en las
administraciones publicas.

CCOO entiende que respecto de los procesos de estabilizaciéon y
consolidacion no sélo existe una fuerte movilizacidon social, sino que nos
enfrentamos a la enorme preocupacion y malestar de una parte importante de
las plantillas de las administraciones publicas, incluida la del Ayuntamiento de
Sevilla, que durante afios se ha visto privada de convocatorias de Ofertas de
Empleo Publico y de su derecho al desarrollo de la carrera profesional.

CCOO comparte, y asi lo ha manifestado en diversas ocasiones que no
se puede dejar caer el peso de esta situacion sobre las/os principales
afectadas/os. Es urgente que a nivel estatal se planteen las reformas necesarias
en la legislacion pertinente para garantizar que estos procesos garantizan
efectivamente la estabilizaciéon y consolidacién de esta/os profesionales,
incluyendo trabajadoras/es en idénticas circunstancias para los que el
Ayuntamiento ha buscado distintas formulas y nomenclaturas.

CCOO puede aceptar que desde un punto de vista formal hablemos de
plazas cuando nos referimos a estos procesos, pero en el fondo no estamos
hablando sino de compafieras/os que vienen prestando sus servicios y que ya
han acreditado, mas de que sobra, su conocimiento al respecto.
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